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Doel van het proces 
• het ondersteunen van de besluitvorming door het inzichtelijk maken van benodigde 

informatie en mogelijke alternatieven voor het nemen van een besluit; 
• helderheid verschaffen over de rollen in het proces tot het nemen van het besluit; 
• vastleggen van besluiten en informatie die nodig is voor het uitvoeren van een besluit; 
• besluiten helder kunnen communiceren aan alle betrokkenen. 
 
Om welke besluiten gaat het? 
Besluiten die genomen worden in het kader van de sturing van de afdeling en die leiden tot 
een wijziging in uitvoering van (ondersteunende) werkzaamheden en/of een wijziging in de 
budgetallocatie en/of een wijziging op de tot dan toe goedgekeurde bezetting inclusief 
(goedgekeurde) vacatures.  
 
Wie neemt besluiten? 
De afdelingsvoorzitter is bevoegd tot het nemen van besluiten voor de afdelingen (bij 
verplichtingen > 75 KEUR moet het decaan akkoord gaan). Het MT Hydraulic Engineering wordt 
bij de besluitvorming geconsulteerd.  
 
Welke gegevens moeten worden vastgelegd? 
Op uniforme wijze (format van 1 A4) worden besluiten voorbereid en voorgelegd aan de 
decaan. In dit format wordt vastgelegd: 
• Omschrijving van het besluit: wat wordt er besloten? 
• Afwegingen en/of alternatieven: op basis van welk argumenten wordt het besluit genomen? 
• Wijze van uitvoering: hoe wordt het besluit uitgevoerd, door wie en met welk budget? 
• Reikwijdte: waarvoor en voor welke periode wordt het besluit genomen? 
• Verwijzing naar eventuele bijlagen (incl. versienummer) 

 
Hoe wordt een besluit genomen? 
Op basis van een voorbereid besluit kan de afdelingsvoorzitter aanvullend advies inwinnen, of 
aanvullende voorbereiding vragen. Het besluit is definitief als de afdelingsvoorzitter akkoord is. 
 
Waar worden de besluiten vastgelegd? 
Nadat de afdelingsvoorzitter akkoord is met het besluit wordt een besluitnummer en datum 
toegevoegd aan het A4 format. Het besluit wordt geregistreerd in de HE MT SharePoint 
omgeving (2023-001, 2023-002 enz.). Het definitieve (genummerde) besluit is te raadplegen 
via de SharePoint site van het MT e 
 
Wie legt de besluiten in het besluitenregister vast? 
De afdelingssecretaris legt de besluiten vast in het register (en bewaakt ook de nummering). 
Het voorbereiden van de besluiten gebeurt daar waar het initiatief tot een besluit is ontstaan of 
belegd. Het vastleggen bestaat slechts uit het toevoegen van een besluitnummer en het 
opslaan van het besluit in SharePoint. 
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Besluitvormingsmemorandum Hydraulic Engineering 
 

Titel: Goedkeuring Hydraulic Engineering gastvrijheidsbeleid 
Besluit: 
Op 15 mei 2025 heeft het afdelingsbestuur van Hydraulic Engineering besloten het 
gastvrijheidsbeleid formeel vast te stellen. 
 
Afwegingen/alternatieven: 
 
Er komen regelmatig verzoeken binnen voor gastvrijheid aan PhD’s, onderzoekers, studenten 
en emeriti. Tot op heden ontbrak het aan een uniform beleid, waardoor besluitvorming niet 
altijd even transparant was. 
 
Met dit beleid wil de afdeling duidelijke kaders bieden: wie komt in aanmerking, onder welke 
voorwaarden, en wie beslist. Hiermee worden ongelijkheid en onduidelijkheid voorkomen. 
 
Uitvoering:  
Het beleid wordt gepubliceerd op de HE-afdelingspagina en gecommuniceerd naar alle 
stafleden.  
Budget:  
 
n.v.t. 
Reikwijdte:  
Van toepassing op alle externe gasten van de afdeling Hydraulic Engineering 
 
Bijlagen: 
n.v.t. 
Informeren:  

- Afdeling Hydraulic Engineerig 
 
 

Besluit voorbereid door: Bestuur HE 
Datum besproken in MT HE: 17-4 en 15-5 
Datum besluit: 15-5-1015 
Besluitnummer*: 2025.06 

 
*Zonder besluitnummer is het besluit nog niet definitief. 
 
English summary 
 

Title: Approval of Hydraulic Engineering Hospitality Policy 
Dec i s i on :  
On 15 May 2025, the department board of Hydraulic Engineering formally approved the new 
hospitality policy. 
 
 
Considerations/Alternatives: 
The department regularly receives requests for hosting PhD’s, researchers, students, and 
emeriti. Until now, there was no consistent policy in place, which sometimes led to unclear 
or inconsistent decision-making. 
 
With this policy, the department aims to provide clear criteria: who qualifies, under what 
conditions, and who decides. This prevents unequal treatment and improves transparency 
across the department. 

 
 
 


